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"2025. Bicentenario de la vida municipal en el Estado de México”.

Centro de Control de Confianza
del Estado de México

Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacién y Evaluacion

Unidad de Transparencia

Lerma, México a 11 de febrero de 2025.
Oficio No. 206C0201000300S/UT/017/2025.
Asunto: Respuesta a solicitud 00011/CCCEM/IP/2025

C. SOLICITANTE
PRESENTE

De conformidad con los articulos 1, 2, 3. fraccion XLIV, 4,12,16, 23, fraccién |, 24, fraccion
Xl'y altimo péarrafo, 50, 51y 53, fracciones II, IV, V y VI de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios, me permito informarle lo
siguiente:

En atencidon a la solicitud de informacion publica que realiz6 a través del Sistema de
Acceso a la Informacién Mexiquense SAIMEX, el 15 de enero de 2025, misma que fue
registrada bajo el nimero de folio citado al rubro, mediante la cual usted requiridé lo
siguiente:

INFORMACION SOLICITADA

"UNIDAD TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO
DE MEXICO PRESENTE.

En virtud de mi derecho de peticiéon conforme al articulo 8* Constitucional, solicito de
manera respetuosa y amable, que mi hoja de vida (CV) sea entregada a Recursos

Humanos del CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO.

Asimismo, en virtud de mi derecho de peticion conforme articulo 6fi Constitucional
parrafo segundo y parrafo tercero, solicito de manera respetuosa y amable, me puedan
proporcionar los medios de contacto institucionales de Recursos Humanos del CENTRO
DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO, con el propdsito de poder
canalizar mi hoja de vida (CV) para poder quedar registrada y pueda ser contemplada
para futuras plazas disponibles.

De la misma manera, hago énfasis de que mi interés y gusto por el servicio publico dentro
de Administracion Publica afiadiendo que, mi perfil pueda contribuir con las atribuciones
del CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO.
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Quedo a la espera de su respuesta y agradezco de antemano la atencion prestada a esta
solicitud.

Adjunto mi CV” (Sic.)

Derivado de lo anterior, se emite el siguiente oficio de:

RESPUESTA

En cumplimiento a lo que establecen los articulos 1 4, 6, 16,17 y 45 de la Ley General de
Transparencia y Acceso ala Informacién Publica, asi como 1, 2, 7, 8,11, 50, 52, 53 fracciones
I, V, VI y Xll, asi como 58 y 59 fraccion | de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de México y Municipios, derivado de la informacidon que
obra en los archivos del Departamento de Recursos Humanos del Centro de Control de
Confianza del Estado de México, se informa lo siguiente:

“Atendiendo a lo requerido, se establece que el Departamento de Recursos Humanos del
Centro de Control de Confianza del Estado de México, de acuerdo a las atribuciones,
competencias y funciones conferidas en el Apartado Vil Objetivo y funciones por unidad
administrativa del Manual General de Organizacion del Centro de Control de Confianza
del Estado de México, se reconoce la existencia de informacién requerida, misma que obra
en los archivos de este Departamento.

Con base en lo anterior, derivado del analisis de la presente y con la finalidad de dar
cumplimiento a lo requerido lo mas estrictamente apegado a las disposiciones normativas
que privilegian el acceso a la informacion publica, una vez realizada la blsqueda
exhaustiva y razonable por parte del personal asignado; la presente respuesta se
compone de lo siguiente:

Los datos de contacto del Departamento de Recursos Humanos se encuentran publicados
en la pagina oficial del Centro de Control de Confianza del Estado de México en el
apartado Acerca del Centro en el rubro Atraccion de Talento Humano, el cual puede ser
consultado en el siguiente link:

https://ccc.edomex.gob.mx/bolsa_de_trabajo
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Donde se indica el perfil de puesto y las competencias requeridas, asi mismo, se muestran
los numeros telefénicos, extensiones y correo electrénico para solicitar informacién, los

cuales son los siguientes:

Numeros telefonicos: 7282847330 y 5559389493
Extensiones: 62223 y 62224
Correo electronico: rh.c3@ssedomex.gob.mx

Asi mismo, se informa que ha sido recibido su curriculum vitae el cual se considerara de
acuerdo a su perfil en el momento que se encuentre disponible alguna vacante, por lo
que en el supuesto personal de este Departamento de Recursos Humanos se pondra en
contacto con usted.”

Finalmente, informo a Usted que la Unidad de Transparencia ha atendido su peticion de
remitir su hoja de vida al Departamento de Recursos Humanos de este Sujeto Obligado,
mediante el Oficio No. 206C0201000300S/0090/2025, de fecha 07 de febrero de 2025,
del cual se adjunta el acuse como anexo a la presente respuesta en formato ".pdf”.

Reiterando con esto la plena disposicion que tiene este Organismo para cumplir con sus
obligaciones en materia de acceso a la informacion publica que obre en posesion del
Centro de Control de Confianza del Estado de México; se hace del conocimiento el
derecho con que cuenta con fundamento en los articulos 176, 177 y 178 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México y Municipios

MODALIDAD DE ENTREGA: A través del sistema SAJME*

CENTRO DE CONTROL
DE CONFIANZA
DEL ESTADO DE MEXICO

UNIDAD o e TRANSPARENCIA

L.A. JUAN BENJAMIN MIRA LIEVANOS

JEFE DE LA UNIDAD DE INFORMACION,
PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo/Minutario.
Revisé. L'JIBML
Elaboré. BFM
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ESTADO DE | -
itfcffi MEXICO} g/MEXICO« SEGURIDAD Centro de Control de Confianza

del Estado de México

R E ‘ I B I D O Unidad de Informacién, Planeacion,
Programacion y Evaluacion

CENTOOpE CONTROL DE CONF'ANZA Unidad de Transparencia

{'O tL ESTADO DE MEXICO

Df A" TAMENTCpé RECURSOS HUMANOS ;-
Pe Recibe: Lerma, México a 07 de febrero de 2025.

Li Oficio No. 206C0201000300S/0090/2025.

Asunto: Atencion a solicitud de informacién publica:
000n/CCCEM/IP/2025

LIC. ALEJANDRO AVILA GARCIA
JEFE DEL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANOS
PRESENTE

En atencién a la solicitud de informacion publica presentada ante el Sistema de Acceso a
la Informacién Mexiquense SAIMEX, el 05 de febrero de 2025, registrada bajo el nUmero
de folio 00011/CCCEM/IP/2025, mediante la que refiere como informacién solicitada:
"UNIDAD TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO
DE MEXICO PRESENTE.

En virtud de mi derecho de peticiéon conforme al articulo 8= Constitucional, solicito de
manera respetuosa y amable, que mi hoja de vida (CV) sea entregada a Recursos
Humanos del CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO.
Asimismo, en virtud de mi derecho de peticion conforme articulo 6* Constitucional
parrafo segundo y parrafo tercero, solicito de manera respetuosa y amable, me puedan
proporcionar los medios de contacto institucionales de Recursos Humanos del CENTRO
DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO, con el propdsito de poder
canalizar mi hoja de vida (CV) para poder quedar registrada y pueda ser contemplada
para futuras plazas disponibles.

De la misma manera, hago énfasis de que mi interés y gusto por el servicio publico dentro
de Administracion Publica afiadiendo que, mi perfil pueda contribuir con las atribuciones
del CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO.

Quedo a la espera de su respuesta y agradezco de antemano la atenciéon prestada a esta
solicitud.
Adjunto mi CV."

Respecto a la misma, conforme a lo dispuesto en los articulos 50, 51, 53 fracciones I, IV y
V y 59 fraccion lll de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de México y Municipios, tengo a bien remitir copia simple de la hoja de vida de ia persona
solicitante, afin de que la presente pueda ser considerada para futuras plazas disponibles,
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en caso de cumplir con los requisitos exigibles por la disposiciones legales y
administrativas establecidas para personal aspirante a ingresar al Centro de Control de
Confianza del Estado de México, toda vez que manifiesta interés y gusto por el servicio
publico dentro de la Administracion Publica.

No omito precisar que el presente documentacion consistente en la hoja de vida de la
persona solicitante contiene datos personales, por lo que deberd tomar las medidas de
seguridad necesarias para su tratamiento y proteccion en términos de la Ley de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de México

y Municipios.
Sin otro particular por el momento, le envio un cordial saludo—

ATENTAMENTE

CENTRO DE CONTROL
DE CONFIANZA
DEL ESTADO DE MEXICO

L.A. JUAN "ENJAMIN MIRal LIEAIWIOSION o e,
JEFE DE LA UNIDAD DE INPOHMACT&N,

PLANEACION, PROGRAMACION Y EVALUACION Y
TITULAR DE LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA

C.c.p. Archivo/Minutario
Revisé. L JBML
Elaboré. BFM
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