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Evaluación de control de confianza al 
personal del servicio profesional de carrera 

de las Instituciones de Seguridad Pública 



Estatus de los Centros de Evaluación y Control de Confianza 
Corte 30 de septiembre de 2022 



Estatus Centros de Evaluación y Control de Confianza 
Instituciones de Seguridad Pública 

 30 de septiembre de 2022 

41 
 Centros 

Acreditados 

 

36  
Centros en 
entidades 

federativas 

5  
Centros en 

dependencias 
federales 

*El artículo 14, fracción II, del Reglamento del Secretariado Ejecutivo establece que la vigencia para la acreditación de los Centros de Evaluación y 
Control de Confianza es de dos años. 



Seguimiento a la evaluación en control de confianza  
al personal del servicio profesional de carrera de las  

Instituciones de Seguridad Pública 
Corte 30 de septiembre de 2022 



Delimitación del universo 
 Derivado del Acuerdo 01/VIII/2013 de la Comisión Permanente de Certificación y 

Acreditación, ratificado en la XXXV Sesión del Consejo Nacional  de Seguridad Pública 
celebrada el 20 de diciembre de 2013, que a la letra dice: 

ACUERDO  01/VIII/2013 
 “La Comisión Permanente de Certificación y Acreditación acuerda que el Centro 
Nacional de Certificación y Acreditación, en la normatividad que emita a partir de la 
fecha, determine que los Centros de Evaluación consideren para las evaluaciones de 
control de confianza y la emisión del certificado correspondiente, al personal del 
Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública, es decir, 
a Policías, Ministerios Públicos y Peritos, así como altos mandos de las mismas; y 
conforme a las capacidades de los Centros, sigan aplicando evaluaciones a los 
servidores públicos ajenos a dicho servicio, de conformidad con lo establecido en las 
leyes y reglamentos correspondientes. Por su parte el Centro Nacional establecerá los 
lineamientos específicos para el personal administrativo que deberá ser considerado 
en las evaluaciones, atendiendo a su nivel jerárquico, acceso a información sensible o 
nivel de mando y decisión, o en su caso, evaluación específica que lo amerite.” 
 
A partir del ejercicio 2014, el seguimiento de avances en evaluación que el Secretariado 
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pública emite mensualmente, se centra 
en el personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad 
Pública y sus altos mandos, y excluye al personal administrativo y la policía 
complementaria u homóloga. 



Seguimiento de Evaluaciones a Personal  
Estatal y Municipal  

30 de septiembre de 2022 

AVANCE GLOBAL DE EVALUACIONES ESTATAL Y MUNICIPAL 

UNIVERSO PLANTILLA ACTIVA 
EVALUADA 

RESULTADOS* PENDIENTES 
DE 

EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE 

RESULTADO  

MANDOS 9,830 9,511 97% 8,692 642 177 319 6,751 

OPERATIVOS 326,315 323,028 99% 298,908 17,255 6,865 3,287 245,280 

TOTAL 336,145 332,539 99% 
307,600 17,897 7,042 3,606 252,031 

92% 5% 2% 1% 75% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 



Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 

ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

AGUASCALIENTES 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 779 768 94% 1% 3% 1% 80% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 401 397 97% 2% 0% 1% 89% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 531 511 91% 5% 0% 4% 52% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,959 1,953 93% 5% 1% 0% 75% 

TOTAL 3,670 3,629 93% 4% 2% 1% 74% 

BAJA CALIFORNIA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 988 979 96% 3% 1% 1% 88% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,144 1,141 98% 1% 0% 0% 43% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,764 1,757 86% 2% 12% 0% 73% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 5,430 5,402 90% 3% 7% 1% 69% 

TOTAL 9,326 9,279 91% 2% 6% 1% 69% 

BAJA CALIFORNIA 
 SUR 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 459 459 100% 0% 0% 0% 84% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 262 260 98% 1% 0% 1% 60% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 550 543 97% 1% 0% 1% 85% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,767 1,759 95% 3% 2% 0% 87% 

TOTAL 3,038 3,021 96% 2% 1% 1% 84% 

CAMPECHE 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1295 1295 99% 0% 1% 0% 82% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 118 118 100% 0% 0% 0% 78% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 554 554 100% 0% 0% 0% 92% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 597 597 100% 0% 0% 0% 72% 

TOTAL 2,564 2,564 100% 0% 0% 0% 81% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

CHIAPAS 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 5,374 5,369 94% 1% 5% 0% 59% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,669 1,667 93% 2% 6% 0% 58% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,979 1,974 95% 4% 1% 0% 71% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 5,542 5,541 92% 5% 3% 0% 65% 

TOTAL 14,564 14,551 93% 3% 4% 0% 63% 

CHIHUAHUA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,816 1,812 93% 5% 2% 0% 78% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,505 1,479 93% 5% 0% 2% 75% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 3,049 3,033 98% 2% 0% 1% 75% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 5,471 5,436 91% 6% 3% 1% 75% 

TOTAL 11,841 11,760 93% 5% 2% 1% 75% 

COAHUILA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,911 1,910 99% 1% 1% 0% 87% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 237 237 92% 1% 7% 0% 86% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,249 1,249 95% 1% 4% 0% 82% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,079 3,079 88% 1% 11% 0% 79% 

TOTAL 6,476 6,475 93% 1% 6% 0% 82% 

COLIMA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 768 768 97% 1% 2% 0% 90% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 226 226 96% 2% 3% 0% 85% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 567 567 95% 3% 2% 0% 77% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,069 1,069 96% 1% 3% 0% 69% 

TOTAL 2,630 2,630 96% 2% 3% 0% 78% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

CIUDAD DE 
MÉXICO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 36,934 36,762 95% 2% 3% 0% 75% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 3,535 3,497 92% 6% 1% 1% 62% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 8,781 8,500 92% 2% 3% 3% 74% 

TOTAL 49,250 48,759 94% 2% 3% 1% 73% 

DURANGO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 820 820 91% 0% 9% 0% 76% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 321 321 86% 0% 14% 0% 81% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 752 752 91% 2% 6% 0% 90% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,738 1,738 98% 1% 1% 0% 71% 

TOTAL 3,631 3,631 94% 1% 5% 0% 77% 

GUANAJUATO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 4,043 4,041 96% 0% 3% 0% 86% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,604 1,604 100% 0% 0% 0% 98% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 2,099 2,064 93% 2% 3% 2% 86% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 7,661 7,654 98% 1% 1% 0% 75% 

TOTAL 15,407 15,363 97% 1% 2% 0% 82% 

GUERRERO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 3,426 3,409 79% 20% 1% 0% 62% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 535 532 71% 29% 0% 1% 55% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,627 1,443 59% 29% 1% 11% 46% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,181 3,117 69% 28% 1% 2% 57% 

TOTAL 8,769 8,501 71% 25% 1% 3% 56% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

HIDALGO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 3,286 3,279 90% 9% 1% 0% 78% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 406 404 82% 17% 0% 0% 78% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,516 1,515 86% 14% 1% 0% 83% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,116 3,101 91% 9% 0% 0% 88% 

TOTAL 8,324 8,299 89% 10% 0% 0% 82% 

JALISCO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 4,918 4,903 92% 7% 0% 0% 88% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 2,035 2,031 93% 7% 0% 0% 86% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 2,196 2,166 95% 4% 0% 1% 90% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 13,710 13,297 84% 13% 0% 3% 72% 

TOTAL 22,859 22,397 88% 10% 0% 2% 78% 

MÉXICO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 14,319 14,071 97% 1% 0% 2% 80% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 3,063 2,758 88% 2% 0% 10% 68% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 5,320 4,922 90% 2% 0% 7% 66% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 23,532 23,521 98% 2% 0% 0% 73% 

TOTAL 46,234 45,272 96% 2% 0% 2% 74% 

MICHOACÁN 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 3,850 3,727 91% 6% 0% 3% 76% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,302 1,293 82% 17% 0% 1% 80% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,638 1,493 76% 15% 0% 9% 62% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,884 3,876 97% 3% 0% 0% 91% 

TOTAL 10,674 10,389 90% 8% 0% 3% 80% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

MORELOS 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,134 1,131 90% 1% 9% 0% 87% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 366 363 93% 4% 2% 1% 88% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 622 621 91% 2% 7% 0% 89% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 2,153 2,145 77% 7% 16% 0% 67% 

TOTAL 4,275 4,260 84% 4% 12% 0% 77% 

NAYARIT 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 990 985 88% 9% 3% 1% 79% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 233 233 94% 5% 0% 0% 92% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 491 490 94% 5% 0% 0% 92% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,446 1,442 91% 7% 2% 0% 82% 

TOTAL 3,160 3,150 91% 7% 2% 0% 84% 

NUEVO LEÓN 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 5,493 5,437 93% 4% 1% 1% 83% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,058 1,054 93% 5% 2% 0% 69% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 2,625 2,622 99% 1% 0% 0% 94% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 7,165 7,117 95% 2% 2% 1% 81% 

TOTAL 16,341 16,230 95% 3% 2% 1% 83% 

OAXACA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 2,215 2,213 94% 4% 2% 0% 92% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 292 292 98% 1% 1% 0% 98% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,265 1,258 89% 3% 8% 1% 78% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 2,086 2,086 87% 7% 7% 0% 82% 

TOTAL 5,858 5,849 91% 4% 5% 0% 85% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

PUEBLA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 4,291 4,285 95% 2% 3% 0% 88% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 1,291 1,291 89% 9% 1% 0% 80% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 2,020 2,012 98% 1% 1% 0% 69% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 6,314 6,294 94% 4% 2% 0% 85% 

TOTAL 13,916 13,882 94% 3% 2% 0% 83% 

QUERÉTARO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 705 705 100% 0% 0% 0% 100% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 467 467 94% 0% 6% 0% 94% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 608 608 99% 0% 1% 0% 98% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 2,685 2,685 91% 1% 8% 0% 90% 

TOTAL 4,465 4,465 94% 1% 5% 0% 93% 

QUINTANA ROO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,539 1,527 86% 13% 1% 1% 73% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 229 217 79% 15% 0% 5% 73% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,052 1,014 82% 14% 0% 4% 67% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,536 3,523 88% 10% 1% 0% 76% 

TOTAL 6,356 6,281 86% 12% 1% 1% 74% 

SAN LUIS POTOSÍ 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 2,027 2,027 91% 2% 7% 0% 58% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 503 503 91% 1% 9% 0% 72% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 491 491 90% 9% 0% 0% 86% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,755 1,755 83% 8% 9% 0% 79% 

TOTAL 4,776 4,776 88% 5% 7% 0% 70% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

SINALOA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 798 780 93% 4% 1% 2% 75% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 356 355 91% 8% 1% 0% 75% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,434 1,429 95% 4% 1% 0% 81% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,913 3,897 85% 14% 1% 0% 69% 

TOTAL 6,501 6,461 88% 10% 1% 1% 73% 

SONORA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,413 1,411 95% 5% 0% 0% 75% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 758 758 70% 30% 0% 0% 32% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,041 1,027 90% 8% 0% 1% 76% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,966 3,965 92% 8% 0% 0% 78% 

TOTAL 7,178 7,161 90% 10% 0% 0% 72% 

TABASCO 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 4,235 4,235 86% 14% 0% 0% 54% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 767 767 62% 38% 0% 0% 22% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,728 1,728 86% 14% 0% 0% 57% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,837 3,837 93% 7% 0% 0% 62% 

TOTAL 10,567 10,567 87% 13% 0% 0% 55% 

TAMAULIPAS 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 4,534 4,498 94% 4% 1% 1% 86% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 684 679 95% 4% 0% 1% 89% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,957 1,953 98% 2% 0% 0% 96% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 532 463 59% 27% 1% 13% 39% 

TOTAL 7,707 7,593 93% 5% 0% 1% 85% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



ENTIDAD ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA 
ACTIVA 

EVALUADA 

RESULTADOS* 
PENDIENTES  

DE 
EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE RESULTADO 

TLAXCALA 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 1,408 1,368 92% 3% 2% 3% 88% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 124 122 93% 2% 4% 2% 85% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 336 258 56% 18% 2% 23% 11% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,970 1,773 61% 25% 5% 10% 49% 

TOTAL 3,838 3,521 73% 16% 3% 8% 61% 

VERACRUZ 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 6,809 6,802 90% 8% 2% 0% 68% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 325 325 91% 5% 4% 0% 76% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 2,104 2,098 84% 2% 14% 0% 80% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 3,467 3,464 92% 4% 4% 0% 67% 

TOTAL 12,705 12,689 90% 6% 5% 0% 70% 

YUCATÁN 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 3,148 3,138 86% 8% 6% 0% 76% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 213 213 80% 20% 0% 0% 59% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,391 1,334 80% 14% 2% 4% 77% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 1,250 1,223 83% 9% 6% 2% 63% 

TOTAL 6,002 5,908 84% 10% 5% 2% 73% 

ZACATECAS 

SEGURIDAD PÚBLICA ESTATAL 995 995 79% 20% 1% 0% 74% 

PREVENCIÓN Y REINSERCIÓN SOCIAL 329 326 55% 44% 0% 1% 53% 

PROCURACIÓN DE JUSTICIA 1,169 1,156 85% 11% 3% 1% 79% 

SEGURIDAD PÚBLICA MUNICIPAL 750 749 93% 5% 1% 0% 89% 

TOTAL 3,243 3,226 82% 16% 2% 1% 77% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE UNIVERSO: Centro Nacional de Información / Registro Nacional de Personal de Seguridad Pública al 30 de septiembre de 2022. 
FUENTE EVALUACIONES: Centros Estatales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones por Entidad 
Federativa y Dependencia 

30 de septiembre de 2022 



Seguimiento de Evaluaciones a Personal 
de Dependencias Federales 

30 de septiembre de 2022 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE: Centros Federales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

AVANCE GLOBAL DE EVALUACIONES DEPENDENCIAS FEDERALES 

UNIVERSO 
PLANTILLA 

ACTIVA 
EVALUADA 

RESULTADOS* PENDIENTES 
DE 

EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
DE 

RESULTADO  

MANDOS 19,397 19,355 100% 17,529 206 1,620 42 11,568 

OPERATIVOS 105,265 104,957 100% 70,085 3,312 31,560 308 54,712 

TOTAL 124,662 124,312 100% 
87,614 3,518 33,180 350 66,280 

70% 3% 27% 0% 53% 



ÁMBITO UNIVERSO 
EVALUABLE 

PLANTILLA  
ACTIVA  

EVALUADA 

RESULTADOS* 

PENDIENTES  
DE  

EVALUACIÓN 

APROBADOS 
VIGENTES 

APROBADOS NO 
APROBADOS 

PENDIENTES 
 DE 

 RESULTADO 

FISCALÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA  11,922 100% 96% 0% 4% 0% 83% 

INSTITUTO NACIONAL DE 
MIGRACIÓN 4,362 99% 95% 3% 1% 1% 94% 

GUARDIA NACIONAL 101,548 100% 65% 3% 32% 0% 50% 

ÓRGANO ADMINISTRATIVO 
DESCONCENTRADO DE 
PREVENCIÓN Y  
READAPTACIÓN SOCIAL 

6,830 96% 94% 1% 1% 4% 21% 

TOTAL 124,662 100% 70% 3% 27% 0% 53% 

*El porcentaje de los resultados está calculado sobre el universo, las cifras están redondeadas. 
Personal del Servicio Profesional de Carrera de las Instituciones de Seguridad Pública y sus Altos Mandos 
FUENTE: Centros Federales de Evaluación y Control de Confianza al 30 de septiembre de 2022. 

Seguimiento de Evaluaciones a Personal 
de Dependencias Federales 

30 de septiembre de 2022 


