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ACUERDO DE COOPERACION ESTRATEGICA ENTRE EL CENTRO DE CONTROL
DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO DE LOS ESTADOS UNIDOS
MEXICANOS Y LA DIRECCION DE INVESTIGACION Y EVALUACION DE LA
CARRERA POLICIAL DE LA REPUBLICA DE HONDURAS

El Centro de Control de Confianza del Estado de México (CCCEM) de los Estados
Unidos Mexicanos y la Direccion de Investigacion y Evaluacion de la Carrera Policial
(DIECP) de la Republica de Honduras, en adelante denominados “LAS PARTES?”;

ANIMADOS por el deseo de profundizar los lazos de amistad y cooperaciéon que unen a
ambas Partes;

TOMANDO en consideracion las disposiciones del Convenio Basico de Cooperacion
Cientifica y Técnica entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno
de la Republica de Honduras, suscrito en la Ciudad de México, el 25 de agosto de 1995;

Han acordado lo siguiente:

ARTICULO |
Objetivo

El presente Acuerdo tiene como objetivo establecer las bases para que “LAS PARTES”
realicen actividades de cooperacién conjuntas, asesorias, capacitacion e intercambio de
informacion en materia de control de confianza, a fin de optimizar el ejercicio de las
facultades y competencias que tienen asignadas dando cumplimiento a su respectiva
legislacion nacional.

ARTiCULO Il
Modalidades de Cooperacion

“LAS PARTES” acuerdan que las actividades de cooperacion se llevaran a cabo a
través de las modalidades siguientes:

a) Planeacion, programacion y realizacion de actividades dirigidas a la
capacitacion profesional e intercambio de informacion en materia de Ciencia
y Tecnologia;

b) Intercambio de informacién en materia de Derechos Humanos, asi como
aquella que las Partes produzcan y desarrollen en el ejercicio de actividades
profesionales y educativas, a partir de las evaluaciones de control de
confianza;
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c) Realizacién de actividades de cooperacién orientadas al desarrollo educativo
de su personal, para llevar a cabo programas especificos de docencia, a
través de seminarios, cursos de actualizacion, estudios avanzados y otras
actividades afines en campos de interés comdn;

d) Intercambio de investigadores y profesionales especialistas en la materia de
control de confianza in situ, para la formacion y capacitacién de personal;
pasantias en materia de evaluaciones poligraficas, psicolégicas, médicas,
toxicologicas y socioeconomicas, asi como para asesorar el proceso de
certificacion y acreditacion internacional;

e) Realizacion coordinada de investigaciones de aplicabilidad social y otras de
interés comdn, a cuyo efecto “LAS PARTES” facilitaran al personal
integrado al desarrollo de los trabajos derivados del presente Acuerdo. Este
personal tendra acceso a la informacion disponible de cada una de las
Partes, de conformidad con las politicas que establezcan en la materia, y

f)  Cualquier otra modalidad de cooperacion que “LAS PARTES” acuerden.

La operacion del presente Acuerdo no estara condicionada a que “LAS PARTES”
establezcan proyectos en todas las modalidades de cooperacion a que se refiere el
presente Articulo.

“LAS PARTES”, no estaran obligadas a cooperar en aquellas actividades de
cooperacion respecto de las cuales exista prohibicion interna derivada de una ley,
normativa institucional o costumbre.

ARTIiCULO Il
Competencia

“LAS PARTES” se comprometen a llevar a cabo las modalidades de cooperaciéon a
que se refiere el presente Acuerdo, con absoluto respeto a sus respectivas
competencias, directivas institucionales y legislacion aplicable.

ARTICULO IV
Programas Operativos Anuales

Para la consecucion del objetivo del presente Acuerdo, “LAS PARTES” convienen en
formular, previa consulta, Programas Operativos Anuales (POA’s), los que una vez
formalizados formaran parte integrante del presente Acuerdo.

Los POA’s se integraran con los proyectos o actividades de cooperacion especificos,
debiendo precisar, para cada uno, los aspectos siguientes:



a) Objetivos generales y especificos;

b) Actividades a desarrollar;

c) Calendario de trabajo;

d) Responsables de ejecucion, seguimiento y evaluacion;

e) Asignacion de recursos humanos, materiales y financieros; y
f)  Cualquier otra informacion que se considere necesaria.

ARTICULO V
Financiamiento

“LAS PARTES?” financiaran las actividades de cooperacion a que se refiere el presente
Acuerdo con los recursos asignados en sus respectivos presupuestos, de conformidad
con su disponibilidad, afectacion presupuestal y lo dispuesto por su legislacién nacional.

Cada una de “LAS PARTES” sufragara los gastos relacionados con su participacion,
excepto en el caso de que puedan utilizarse mecanismos de financiamiento alternos
para actividades especificas, seglin se considere apropiado.

Los costos de los apoyos y servicios extraordinarios, seran objeto de acuerdos
especificos entre las Partes.

Articulo VII
Confidencialidad

La informacién que se transmita o genere con motivo de la celebracién del presente
Instrumento y de los proyectos o acuerdos especificos que de él emanen, sea escrita,
magnética, visual o en cualquier otro medio, tendra caracter confidencial.

ARTiCULO VIII
Mecanismo de Supervisién y Coordinacion

“LAS PARTES” designan como responsables operativos de las actividades de
cooperacion, a los funcionarios siguientes:

° Por parte del CCC, el Jefe de la Unidad de Normatividad; y

o Por parte de “LA DIECP”, al Jefe del Departamento de Evaluacion y Control
de Confianza.



)

4

Los responsables operativos se reuniran con la periodicidad que estimen conveniente,
sujeto a la disponibilidad presupuestaria, a fin de evaluar los aspectos derivados de la
aplicacion del presente Acuerdo y proponer nuevas directrices para el desarrollo de
proyectos de interés mutuo.

Los responsables operativos presentaran a la consideracion de “LAS PARTES”,
informes anuales que reproduzcan los avances y logros obtenidos con base en el
presente Acuerdo.

ARTICULO X
Personal Designado

La relacion laboral se mantendra en todos los casos, entre la Institucién contratante y su
personal respectivo, aun cuando se trate de trabajos realizados conjuntamente o que se
desarrollen en las instalaciones o con equipo de la otra Parte. En ningun supuesto
podra considerarse a la otra Parte como patrén sustituto o solidario.

“LAS PARTES” se apoyaran ante sus autoridades competentes a fin de que se
otorguen las facilidades necesarias para la entrada, permanencia y salida de los
participantes que en forma oficial intervengan en los proyectos de cooperacion que se
deriven del presente Acuerdo. Estos participantes se someteran a las disposiciones
migratorias, fiscales, aduaneras, sanitarias y de seguridad nacional vigentes en el pais
receptor y no podran dedicarse a ninguna actividad ajena a sus funciones. Los
participantes dejaran el pais receptor, de conformidad con las leyes y disposiciones del
mismo.

ARTICULO XI
Solucion de Controversias

Cualquier diferencia o divergencia derivada de la interpretacion o aplicacién del
presente Instrumento sera resuelta por “LAS PARTES” de comun acuerdo.

ARTICULO XII
Disposiciones Finales

El presente Acuerdo entrara en vigor a partir de la fecha de su firma y permanecera
vigente por un periodo de dos (2) afios.

El presente Acuerdo podrd ser modificado por mutuo consentimiento de “LAS
PARTES” formalizado a través de comunicaciones escritas, en las que se especifique
la fecha de su entrada en vigor.

Cualquiera de “LAS PARTES” podra dar por terminado el presente Acuerdo en

cualquier momento, mediante notificacién escrita dirigida a la otra Parte, con treinta (30)
dias naturales de antelacion.
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“LAS PARTES”, sefialan como domicilios para los efectos legales de este instrumento
los siguientes:

“CCCEM” Rodolfo Patron, No. 123, esquina Paseo Tollocan, Colonia Zona
Industrial, Lerma, cédigo postal 52000, Lerma de Villada, Estado de
México.

“DIECP”  Avenida Juan Manuel Galvez, Colonia Alameda, Tegucigalpa,
M.D.C., Republica de Honduras, 3er. Piso ala Oeste del inmueble
No1818

La terminacion del presente Acuerdo no afectara la conclusién de las actividades de
cooperacion que hubieran sido formalizadas durante su vigencia.

Firmado en la g de Lerma de Villada, Estado de México, el diecisiete de octubre de
dos mil dge€, en dos gjemplares originales, siendo ambos textos igualmente auténticos,

“EL CCGEM” “LA DIECP”

ARLOS FLGRES GONZALEZ DSEEE
DIRECTOR GENERAL SAGASTUME
DIRECTOR NACIONAL

TESTIGOS DE HONOR
M EN D. MARCO ANTONI IRSCH KLEIMAN
MORALES GONE



